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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOGRADOURO
CNPJ: 01.612.986/0001-13

Art. 16° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 17° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Logradouro-PB, 14
de julho de 2021.
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Indicador 5: Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de
Pentavalente;

Indicador 6: Percentual de pessoas hipertensas com Presséo Arterial
aferida em cada semestre;

Indicador 7: Percentual de diabéticos com solicitagdo de hemoglobina
glicada.

§3° Os indicadores do pagamento por desempenho para os anos de
2021 e 2022 foram definidos ap6és monitoramento, avaliagdo e pactuagao
tripartite, durante o ano de 2020, onde contemplou-se as seguintes agbes
estratégicas:

| - agdes multiprofissionais no ambito da atengao primaria a salde;

Il - agcdes no cuidado puerperal,

lIl - agdes de puericultura (criangas de até 12 meses);

IV - agdes relacionadas ao HIV;

V - acdes relacionadas ao cuidado de pessoas com tuberculose;

VI - agdes odontoloégicas;

VIl - agdes relacionadas as hepatites;

VIII - agdes em saude mental;

IX - agdes relacionadas ao cancer de mama;

X - indicadores globais de avaliagdo da qualidade assistencial e
experiéncia do paciente com reconhecimento e validagdo internacional e
nacional, como o Primary Care Assessment Tool(PCATool - Instrumento de
Avaliagdo da Atengdo Primaria), o Patient- Doctor Relationship Questionnaire
(PDRQ-9 - Questionario de Avaliagdo da Relacdo Médico-Paciente) e o Net
Promoter Score (NPS - Escala de Satisfagdao do Usuario);

§4° Os indicadores previstos neste artigo poderdo ser alterados por
iniciativa do Ministério da Saude, passando o municipio a adotar novos
indicadores.

Paragrafo Unico. Para o registro correto de informagdes relacionadas
aos Indicadores de pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil e
para o alcance das metas para cada indicador, os servidores deverao observar
as ficha de qualificagdo do conjunto de indicadores que compdem o incentivo
financeiro de Pagamento por Desempenho (NOTA TECNICA N° 5/2020-
ESF/SAPS/MS) e o Guia para Qualificagdo dos Indicadores da APS
disponibilizado pelo Ministério da Saude.
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Art. 14° Fica instituida no dmbito municipal, a Comissdo do Programa
Previne Brasil composta por 05 (cinco) membros titulares e seus respectivos
suplentes, indicados pelo Secretario Municipal de Saude do Municipio e
nomeados pelo Prefeito Municipal, que devera ser composta da seguinte
forma:

| - 01 (um) membro representante da Secretaria Municipal da Saude;

Il - 01 (um) Enfermeiro(a) da Estratégia Saude da Familia - SF;

Il - 01 (um) Agente Comunitario de Salde da Estratégia da Salde da
Familia;

V- 01(um) membro do Conselho Municipal de Saude;

V - 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Administra¢do ou
Finangas;

§1° Decreto do Executivo Municipal regulamentara a composigéo,
mandato e funcionamento da referida comissao.

Art. 15° O Programa Previne Brasil indica que serdo monitorados 21
indicadores da saude da populagdo, no contexto da APS. Eles precisardo ser
informados regularmente para que 0s municipios possam receber os recursos
federais. A proposta previa que, em 2020, seriam monitorados sete
indicadores, mais sete em 2021 e mais sete em 2022.

§1° A avaliagdo do desempenho das equipes Saude da Familia (ESF) e
equipes de Atengdo Primaria (EAP) no conjunto dos indicadores sera
consolidada em um Indicador Sintético Final (ISF), que determinara o valor do
incentivo financeiro a ser transferido ao municipio, onde o ISF corresponde ao
calculo do desempenho do conjunto dos sete indicadores selecionados. Esse
indicador sera aferido a cada 04 (quatro) meses com repercusséo financeira
para os 04 meses subsequentes, repetindo- se o ciclo quadrimestraimente.

§2° Os sete indicadores selecionados para o incentivo de pagamento por
desempenho 2020 foram os seguintes:

Indicador 1: Proporgéo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas
pré-natalrealizadas, sendo a primeira até a 20° semana de gestacgéo;

Indicador 2: Proporgéo de gestantes com realizagdo de exames para
sifilis e HIV;

Indicador 3: Proporgdo de gestantes com atendimento odontolégico
realizado;

Indicador 4: Cobertura de exame citopatolégico;
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I - Licengas com periodo superior a 30 (trinta dias consecutivos);

Il - Afastamento com ou sem 6nus, para outros érgaos ou entidade
da administragéo direta, autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual ou
federal;

[l - Auséncia nas capacitagdes, reunides inerentes ao Programa
Previne Brasil, descumprimento de datas de produgdao salvo quando
justificativas aceitas pela Coordenacéo;

v - Profissional que integre o Programa Mais Médico ou qualquer
outro que tratar-se de servidor vinculado diretamente ao Estado e/ou Ministério
da Saude,;

V — A producgéo individual de cada profissional sem qualidade das
informagdes produzida e estabelecida dentro dos parametros estabelecidos
pelo programa Previne Brasil quando enviada e processada no ESUS-
AB/SISAB para Ministério da Salude dentro do referido quadrimestre avaliado
considerando no minimo de trés meses de produgdo consecutiva;

Art. 9° Em todos esses casos nos quais o servidor perdera o direito a
bonificagdo por desempenho Previne Brasil, o valor da "bonificagao" sera
revertido para equipe que obtenha o melhor desempenho nos indicadores
levando em consideragéo a categoria do profissional ao atingir a maior nota
conforme art. 5°. '

Art. 10° Caso haja alteragdes na legislagédo do programa Previne Brasil,
que acrescente outros servigos de salde, o municipio ficara responsavel por
criar uma comiss&o entre gestéo, servidores e representantes das categorias
para regulamentagao dos mesmos, através de portaria que estabelecera novos
critérios.

Art. 11° A bonificagdo de que trata essa Lei ndo se incorporara aos
vencimentos, nao integrara os proventos de aposentadoria e nao servira de
base de célculo para quaisquer vantagens, sendo a sua natureza estritamente
indenizatéria.

Art. 12° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo a conta de
dotacdes proprias do orgamento municipal, consignadas a Secretaria Municipal
de Salde, especificamente com recursos do Incentivo Financeiro do Programa
Previne Brasil, transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude.

Art. 13° A avaliacdo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente,
no caso de desabastecimento de insumos ou vacinas de responsabilidade do
Ministério da Saude, do Estado ou Municipio, que venha a interferir no alcance
das metas, o indicador sera desconsiderado.
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80% (oitenta por cento) e em caso de nZo obtengéo desta meta, 30% (trinta por
cento) do valor sera revertido em despesa de custeio destinado a saude do
municipio.

Art. 6° Este repasse sera atribuido as Equipes que compdem a
Estratégia de Salde da Familia (ESF) e profissionais lotados na Secretaria
Municipal de Salde, sendo estes concursados e contratados, que
desempenham suas atividades relacionadas na logistica de apoio Atengéo
Primaria a Saude/APS no contexto da Atengdo Basica/AB e em outros
programas e acoes da APS/AB que serdo rateados de forma igualitaria,
englobando os profissionais da salde quais sejam, médico da estratégia da
familia, enfermeira, odontdlogo, técnico de enfermagem, auxiliar em
enfermagem, técnico em sadde bucal, vigia/vigilante, auxiliar de servigos
gerais, técnicos de nivel médio, condutores lotados na salde, apoio
institucional, técnica da sala de vacina, nutricionista, psicélogo, assistente
social, fonoaudidloga, fisioterapeuta, educador fisico, agente de combate a
endemias, agente de vigilancia sanitaria, agente comunitario de salde, auxiliar
de laboratério, farmacéutico, bioquimico, assim como todos os funcionarios
contratados e concursados que estejam vinculados junto a Secretaria de
Saude.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Salde ficara ciente da
obrigatoriedade do cumprimento e guarda do recurso, quando repassado pelo
Ministério da Saude, os recursos referentes aos 100% do incentivo financeiro
por desempenho - Previne Brasil, destinados ao pagamento da gratificagao
para rateio e investimento conforme previsto nos §§ | e Il deste Artigo no
ambito da Atencgao Primaria.

Art. 7° O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais de saude
sera repassado em folha extra de pagamento no més subsequente ao do
repasse que completa o quadrimestre do Programa Previne Brasil, de forma
quadrimestral, de acordo com as avaliagées do Ministério da Saude.

Paragrafo Unico. O pagamento sera retroativo a data de 01 de janeiro
de 2021 e efetuado mediante confirmagédo do repasse do incentivo financeiro
por desempenho e captagdo ponderada - Previne Brasil do Ministério da
Saude/Governo Federal.

Art. 8° O servidor perdera o direito ao incentivo em caso de desisténcia,
exoneragao, rescisao ou afastamento do servigco antes da data do pagamento
do incentivo aos profissionais.

§ 1° Perderao também o direito ao recebimento da gratificagao incentivo
por desempenho Previne Brasil os profissionais que se encaixam nos seguintes
casos:
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vida da populagédo Municipal;

A - Garantir transparéncia e efetividade das agées governamentais
direcionadas a Atencdo Primaria a Saude (APS), permitindo-se o continuo
acompanhamento de suas agdes e resultados pelos usuarios dos servigos do
SUS no municipio.

Art. 3° O incentivo financeiro concedido aos profissionais das Equipes
de Saude da Familia (ESF) e da Atengdo Primaria & Saude (APS) aqui
denominado bonificagdo por Desempenho — Metas Programa “Previne Brasil” —
sera repassado fundo a fundo pelo Ministério da Salide ao Municipio de
Logradouro — PB, conforme a portaria 2.979, de 12 de novembro de 2019, por
meio da alteragdo da Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017, por metas e resultados previstos nas pertinentes Portarias
do Ministério da Satde do Programa Previne Brasil.

Paragrafo Unico. O municipio de Logradouro — PB fica desobrigado da
bonificagcdo de desempenho, caso o Ministério da Salde deixe de existir e/ou
se nao houver repasses por parte do Governo Federal.

Art. 4° A "Bonificagdo por Desempenho — Metas Programa Previne
Brasil” sera recebida pelos profissionais de salude com vinculo ativo nas
Equipes de Estratégia de Saude da Familia, bem como aqueles lotados na
Secretaria Municipal de Salde que desempenham suas atividades
relacionadas na logistica de apoio Atengao Primaria a Saude/APS no contexto
da Atencao Basica/AB e em outros programas e agdes da APS/AB, conforme
porcentagem de metas atingidas na relagdo dos indicadores, avaliados
quadrimestralmente, conforme as diretrizes e metas do Programa Previne
Brasil do Ministério da Salde, e coincidente a produgéo individual de cada
profissional dentro do referido quadrimestre que deve ser considerado para a
bonificagdo no minimo de trés meses de produgéo consecutiva, levando em
consideragéo a qualidade da produtividade estabelecida pelos parametros do
programa pelo Previne Brasil enviada para Ministério da Saude.

Paragrafo Unico. Os resultados dos indicadores alcangados serdo
aglutinados em um Indicador Sintético Final (ISF), que ira definir o incentivo
financeiro do pagamento por desempenho por municipio e pelo Distrito Federal,
conforme estabelecido no ART.4° da portaria n° 3.222/GM/MS, de 10 de
dezembro de 2019.

Art. 5° Do valor global do recurso financeiro pertinente aos repasses
inerente ao “Pagamento por Desempenho e Pagamento por Captagéo
Ponderada” repassado mensalmente ao Municipio de Logradouro pelo
Ministério da Saude, o valor equivalente a 100% (cem por cento) conforme
percentuais de desempenho que alcangarem pontuagao igual ou superior a
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LEI N° 380/2021

INSTITUI O INCENTIVO FINANCEIRO POR
DESEMPENHO DE METAS E QUALIDADE
DOS SERVICOS DE SAUDE, COM
RECURSOS DOS INDICADORES DE
DESEMPENHO DO PROGRAMA
“PREVINE BRASIL” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE MARINALDO CRUZ, prefeito constitucional do municipio de
Logradouro, Estado da Paraiba, usando das atribuicées legais que sé&o
conferidas por Lei.

FACO SABER, que a Céamara Municipal aprova e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Logradouro - PB o Incentivo
financeiro Variavel por Desempenho e Qualidade dos Servigos de Saude,
do Programa Previne Brasil, com base na Portaria n°® 2.979, de 12 de
novembro de 2019 do Ministério da Salde, que estabelece o novo modelo de
financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Saude no ambito do Sistema
Unico de Salde-SUS; corroborado pela Portaria n° 3.222/GM/MS, que dispde
sobre os indicadores do pagamento por desempenho no @mbito dste mesmo
Programa.

Art. 2° O Incentivo financeiro Variavel por Desempenho e Qualidade dos
Servicos de Saude instituidos por esta lei possui os seguintes objetivos:

I - Estimular a participagao dos profissionais de saude das Equipes
de Saude da Familia (ESF’s) e da Atencao Primaria a Saude (APS), lotados na
Secretaria Municipal de Saude ao processo continuo e progressivo de
melhoramento dos padrées e indicadores de acesso e de qualidade que
envolva a gest&o, o processo de trabalho e os resultados alcangados pelos
servidores da salde no dmbito Atengdo Basica municipal;

Il - Institucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de indicadores
de desempenhos nos servicos de atengao basica para subsidiar a definigéao de
prioridades e programacao de agdes para melhoria da qualidade dos servigos
de saude publica;

1] - Incentivar financeiramente o bom desempenho dos profissionais
de saude que compdem as Equipe de Saude da Familia e suas redes de
atencéo, estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de
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